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1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

La finalidad principal de la Fundacion Cand es atender a personas con discapacidad
psiguica y/o fisica, para intentar mejorar su calidad de vida y a la de atender a ofras necesidades
humanas de pobreza y exclusion social, para lo cual, trabajamos por la inclusion de las personas con
diversidad funcional a través de la atencién, cuidado y formacion. por medio de talleres formativos-
terapéuticos y de actividades deportivas, culturales, de ocio y tiempo libre, buscando potenciar en
cada persona su propia evolucion, autonomia e integracion. Ademds, creamos un vinculo entre
usuarios, profesionales y voluntarios donde se fomenta la amistad con un grupo de referencia,
basado en el respeto y el carifio, donde se sientan comodos vy felices. Formamos, asesoramos y

facilitamos los apoyos necesarios para la integracién laboeral y en general para la vida diaria.

Para conseguir tal fin contamos con el apoyo incondicional de la Parroquia Santa Maria de

Cand, también colaboran con nosotros empresas, colegios y entidades publicas.

Desde el Ultimo trimestre de 2022 la sede de la Fundacion estd situada en el nuevo centro
construido en el terreno cedido por el Ayuntamiento de Pozuelo a la Parroquia y cuya construccion

ha sido financiado por la misma.

Tenemos que resaltar gue la Fundacion Canda estd abierta a todas las personas con
discapacidad, sea cual sea su necesidad de apoyo, ofreciéndoles los recursos que ayuden a mejorar

su formacién y calidad de vida.



ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacién.

Denominacion de la Talleres: Asistir a personas con discapacidad psiquica y/o fisica

actividad mediante la formacién y la terapia.
Tipo de actividad * Propia.
Identificacion de la De interés social e institucional.

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Espafia. Fundaciéon Cand. Pozuelo de Alarcon
la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Continuaremos con la realizacién de talleres que ayudaran a la formaciéon y desarrollo
integral de las habilidades de nuestros beneficiarios.

Desde nuestra experiencia, vemos necesario que las personas con discapacidad
intelectual continlen trabgjando aspectos bdsicos y que mantengan terapias que ayuden tanto
a su desarrollo como al mantenimiento de los logros alcanzados, para conseguir la méaxima
autonomia posible, incidiendo asi en su calidad de vida.

Los programas gue se desarrollan son talleres terapéuticos y de formacién continua que
fomenta el desarrollo de su autonomia y otorgan a los usuarios las herramientas necesarias para
mantener, mejorar y promocionar los aprendizajes adquiridos y la inclusion plena de la

comunidad.

Propuesta de actuacién prevista.

Entre semana seguiremos impartiendo los talleres de formacion y terapéuticos que ponemos

a disposicion de nuestros beneficiarios, como sigue:

e Informatica dirigida a la digitalizacion

¢ Musicoterapia

e Ensefianza adaptada de un instrumento

¢ Dibujo

¢ Pintura “la mancha divertida”

e Cocina

¢ Costura creativa

¢ Aprendizaje de costura con mdguinas de coser
e Fitness

e Relgjacidén personal

e Zumba



e Catequesis (de preparacion a la comunién, de preparacion para la confirmacién y
de adultos).

e Reflexologia

e Fisioterapia

e Tdller Cognitivo

¢ Robdtica

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NUmero N.° horas/aio
Previsto Previsto
Personal asalariado 2.25 3.456
Personal con contrato de 2:27 504
servicios
Personal voluntario 45 1.620

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

NUmero
Tipo :
P Previsto
Personas beneficiarias 178
Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Ofrecer formacion y | N.° de beneficiarios/as Entre 178-190
terapias que les ayuda a | N.° de talleres diferentes 10

mejorar su calidad de vida | organizados
Satisfaccion beneficiarios >90%




ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacién de la Formacién para la insercién laboral.
actividad

Tipo de actividad * Propia.

Identificacion de la De interés social e institucional.

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Espafna. Fundacion Cand. Pozuelo de Alarcén
la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil,

Descripcién detallada de la actividad prevista.

El proyecto de formacion para la insercion laboral nacid con el fin de dar salida
profesional a los usuarios de la fundacion con capacidad para trabajar y que quieren abordar

una necesidad personal como es el acceso al empleo.

Se continuard con el programa de formacion para la insercion laboral para personas
con discapacidad psiquica y/o fisica, para lograr mejorar su calidad de vida e integracion, si

fuese posible, en la vida laboral.

Propuesta de actuacién prevista.

Mediante las sesiones formativas se pretende otorgar herramientas y apftitudes para dar
autonomia y capacidades a las personas beneficiarias del programa de cara al empleo, algo

esencial para la garantizar el derecho al empleo de personas con discapacidad.

El programa estd orientado especificamente a aquellos que deseen tener acceso a un
puesto de frabajo, pero queremos ampliar nuesiros objetivos y poder abarcar a mayor nUmero de

participantes que estén interesados en recibir la formacidn.

Consideramos fundamental la formacion para el empleo para las personas con
discapacidad, para poder aumentar la autonomia e iniciativa personal dentro del entorno laboral,
atender de una manera optima su puesto de trabagjo, afronfar situaciones conflictivas y

desenvolverse en un entorno de trabajo dependiendo de las caracteristicas de éste.

Dado que nuestros beneficiarios aun no tienen la necesidad de insercion laboral inmediata,

en el 2024, el programa continuard muy enfocado a lo indicado anteriormente.

Se ha iniciado la colaboracion con empresas para que realicen Practicas externas.



B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N.° horqs/aﬁo
Previsto Previsto
Personal asalariado 0,23 384
Personal con confrato de
servicios
Personal voluntario 1 36

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

NUmero

Tipo

Previsto

Personas beneficiarias 14

Personas juridicas

En la actualidad tenemos 14 beneficiarios de esta actividad, pero hay un niUmero importante
de padres que nos han solicitado que ampliemos este programa para dar cabida en el mismo a mdas

chicos con discapacidad.

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Obijetivo Indicador Cuantificacién
Ofrecer formacion laboral | N.° de personas con Entre 10y 15 personas
para personas con | discapacidad
discapacidad Satisfaccion usuarios >90%
N.° acuerdos con 2 empresas
empresas




ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacién.

Denominacion de la Habilidades Sociales y fomento de la autonomia

actividad
Tipo de actividad * Propia.
Identificacion de la De interés social e institucional.

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Espafia. Fundacidn Cand. Pozuelo de Alarcén
la actividad

¥ Indicar si se frata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Se contfinuard con el programa de habilidades sociales y autonomia, para personas
con discapacidad psiquica y/o fisica, trabajando de forma multidisciplinar: bienestar
emocional, bienestar fisico, bienestar material, relaciones interpersonales, desarrollo persondl,
autodeterminacion, inclusion social.

Se busca mejorar su calidad de vida, atendiendo a otfras necesidades de comunicacién y
convivencia con los demds e incrementando sus capacidades de autonomia tanto en sus

domicilios como en la vida de la Comunidad.

Propuesta de actuacién prevista.

Mediante un frabajo individualizado, se pretende potenciar la autonomia de los usuarios del
programa al méaximo, desde las actividades bdsicas de la vida diaria hasta la adquisicion del mayor

grado de autonomia posible.

El programa pretende orientar no sélo a los beneficiarios de la fundacién, sino también, a

usuarios externos con discapacidad gue lo necesiten.

Consideramos muy importante trabajar las habilidades sociales para fomentar la autonomia
de la persona dependiente, aumentando asi su grado de autonomia propia, satisfaccion personal y

autoestima.

También para ofrecer un espacio de descarga fisica y emocional de los cuidadores a corto
plazo, y mas a largo plazo, la meta final es conseguir que, en ausencia de su cuidador principal, el

beneficiario con discapacidad pueda desenvolverse con el mayor grado de autonomia posible.



B) Recursos humanos empleados en la actividad.

NUmero

N.° horas/afo

Tipo

Previsto Previsto

Personal asalariado 1,39

2016

Personal con
confrato de servicios

Personal voluntario (*) | 2

72

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

NOmero

Tipo

Previsto

Personas beneficiarias

2]

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

discapacidad vy sus
habilidades personales

participantes

Satisfaccion usuarios

>90%

Objetivo Indicador Cuantificacién
Fomentar la autonomia de | N.° de personas con Entre 20 y 25 personas
las personas con Discapacidad




ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacion de la Respiro Familiar: Ocio, fiempo libre y atencién integral a familias
actividad

Tipo de actividad * Propia.

Identificacion de la De interés social e institucional.

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Espana. Fundacién Cand. Pozuelo de Alarcon
la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

La experiencia adquirida a través de los afos nos reafirma en continuar con esta actividad
que posibilita la interrelaciéon entre los beneficiarios en un ambiente que les permite socializar,
realizar actividades y divertirse. El programa de respiro familiar, para personas con discapacidad
psiguica y/o fisica de la fundacion, permite también dar a las familias un espacio de descanso,
favoreciendo asi la ceonvivencia familiar y la atenciéon de sus otros hijos o compromisos familiares y
en la gue vamos a potenciar mds si cabe la atencidn personalizada a las familias ofreciendoles

recursos de atencion integral.

Propuesta de actuacidn prevista.

Los fines de semana pretendemos seguir, como hasta la fecha, realizando salidas de ocio en
grupos diferenciados por edades, actualmente tenemos 8 grupos y no hay intencién de aumentar

mas grupos para el afio 2024,

Las salidas previstas seguirdn siendo:

e Culturales y turisticas
e Visifas @ museos
e Visitas guiadas a exposiciones
e Medioambientales
o salidas al campo
o centros de educacion ambiental
o de recuperacion de animales
o zoologico
e Espectdculos

o de magia



o circo

o teatros

o musicales
e |Udicos

o bolera

o karaokes

o discoteca
e Pargues temdaticos

e Eventos deportivos

Desde octubre de 2019, iniciamos salidas nocturnas en grupos mdéximos de 8 chicos sin

problemas de movilidad, queremos para el afio 2024 seguir manteniéndolas.

Nuestra intencidn es seguir realizando las dos salidas de fin de semana completo, de viernes
a domingo, en 2024, para que asi, las familias de nuestros beneficiarios con discapacidad tengan un

fin de semana entero para disfrutar de tiempo libre para ellios.

Igualmente queremos seguir ofreciendo a las citadas familias la convivencia anual de verano,
que tiene una duracion de 10 dias (en dos turnos), se redliza en la segunda guincena de julio en las

instalaciones que tiene la Fundacion Carral, en los alrededores de Toledo.

Debido a la gran demanda hemos tenido que hacer dos grupos, en fechas distintas de 10

dias cada uno, de tal forma que los profesionales estaran durante 20 dias en el campamento.

La Fundacion Carral tiene unas instalaciones adecuadas a nuestras necesidades, dispone de
unos dormitorios y cuartos de bafio espaciosos y adaptados, campos de deporte, salas multiusos,

piscina muy grande y mucho espacio para poder realizar todo tipo de actividades.

Estas salidas de fin de semana completos, asi como la de la convivencia de verano, son
programas transversales enfre el programa de ocio y el programa de respiro familiar, ya que se
frabaja en los dos dmbitos: el de los usuarios con discapacidad (favoreciéndoles un ocio de calidad
y con los apoyos necesarios para su redlizacion, ademas de trabajar su socializacién y cuidado) y el

de las familias favoreciendo su descanso como cuidador principal.

Tambien el programa estd pensado para el cuidado de la persona con discapacidad en el
propio domicilio (cuidado nocturno), o en caso de tener un compromiso la familia durante el dia,

(cuidado diurno).

Se continuard realizando dos salidas al afo de viernes a domingo con dos objetivos importantes, el
descanso familiar y a la vez otorgar al beneficiario con discapacidad del programa, una salida de

ocio en un entorno de confianza, rodeado de sus amigos y cuidando de sus necesidades bdsicas,



proporciondndole a la vez, los apoyos necesarios para que puedan disfrutar de unos dias, fuera del

hogar familiar.

Para la realizacién de estas actividades contamos con personas debidamente capacitadas,
como son: coordinadores, educadores, monitores, auxiliares de enfermeria, cuidadores, y fambién

voluntarios.

Tanto la convivencia de verano, como la convivencia de ofofo, primavera y las salidas de
ocio son financiadas por las familias, repercutiéndoles los costes que supongan cada una de estas

actividades.

Nos sentimos muy contentos de constatar que cada afo aumenta el nUmero de beneficiarios,
con distintas discapacidades, que se apuntan a nuestras actividades y queremos seguir dandoles

apoyo.

Ayudamos a las familias facilitdndoles una atencién integral en todas las dreas que pueda
necesitar el beneficiario, ofreciéndoles la colaboracion en gestiones de Ayudas publicas o derivacion
al trabajador social de su zona para determinadas Ayudas gue no se pueden solicitar desde la
Fundacién, también en los tradmites con la administracion (cheque servicio...), y acompafiamiento

en la bUsqueda de nuevos recursos que puedan necesitar.

También ofrecemos conferencias sobre distintos aspectos que inquietan a las familias, como

la incapacitacion judicial, el patrimonio protegido etc.

Informacién continua sobre la evolucion de los beneficiarios y fras un trabajo multidisciplinar
con todos los profesionales, se elabora un informe social individualizado que posteriormente se facilita
a la familia, identificande los principales hitos a trabajar conjuntamente para el mejor desarrollo del

beneficiario.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas/aio
Previsto Previsto
Personal asalariado 2,28 3.696
Personal con contfrato de
servicios
Personal voluntario 89 4,272

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Nimero
Tipo Previsto
Personas beneficiarias 140
Personas juridicas




D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Ofrecer a las personas con | N.° de personas con Enfre 140 y 145 personas
Discapacidad un espacio | Discapacidad que Salidas 27 anuales
de ocio y tiempo libre participan en las 1 campamento de verano
actividades en dos turnos
N.° de actividades/salidas | 2 convivencias de fin de
gue se organizan semanda
Ofrecer respiro familiar y N.° de familias atendidas 50% de familias que optan
atencién integral a las por este recurso de
familias de personas con asesoramiento
discapacidad espacios. N.2 entrevistas a las familias | 100% de solicitudes se
de asesoramiento infegral | atienden
Satisfaccion personas >90% de satisfaccion
beneficiarias




ACTIVIDAD 5 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacién de la Servicio de atencién diurna a jovenes con discapacidad intelectual y
actividad baja autonomia.

Tipo de actividad * Propia.

Identificacion de la De interés social e institucional.

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Espana. Fundacion Cand. Pozuelo de Alarcon.
la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Se trata de un servicio de atencidon diurna a personas con pardlisis cerebral y ofras
discapacidades que necesitan una atencion asistencial, formativa y terapeutica constante alo
largo de toda su vida.

A partir de los 21 afos al finalizar su etapa escolar, ofrecemos un recurso para aguellas
familias que deseen la atencion continuada de sus hijos a través de la Fundacién Cand.

El servicio de Atencidon Diurna se presta para beneficiarios de la fundaciéon que necesitan
un apoyo AVD, ademds de formativo, terapéutico y IUdico, proporciona una atencién integral
con el objetivo de mejorar o mantener el mayor nivel posible de autonomia personal.

Queremos facilitar a las familias un sitio de confianza dénde sus hijos reciban la atencion

necesaria para mejorar su calidad de vida y por tanto también la de sus familias.

Propuesta de actuacién prevista.

El programa presta la atencién diurna de 9:00h a 17:00h a personas con necesidades

especiales. Se ha elaborade un programa de actividades adaptadas a sus necesidades,

El objetivo es cubrir las hecesidades de las personas con discapacidad intelectual y seguir
trabajando su desarrollo personal, a través de terapias cognitivas, funcionales, psico-afectivas y
socidlizadoras. Las terapias se llevan a cabo por especidlistas en fisioterapia, logopedas, terapia

canina, musicoterapia, reflexologia, etc.
También programas formativos y sanitarios cuidando de su alimentacién, aseo e higiene.

Para cubrir las necesidades que las familias nos demandaban, actualmente se han

establecido 2 grupos:

Grupo A: Grupo con pardlisis cerebral y limitaciones de movilidad, con alto grado de

dependencia. La atencidn es formativa, terapéutica, ocupacional y con un frabajo maés sensitivo.



Grupo B: Grupo con discapacidad intelectual, con poco nivel de autonomia, pero que
pueden hacer por ellos mismos las actividades basicas (caminar, hablar, comunicarse, cepillado de
dientes, aseo, etc.). Precisan confinuar con la etapa de formacion confinuada y un espacio de

trabajo ocupacional (frabajo manipulativo).
Se quiere ofrecer a las familias un grupo adicional gue lo hemos denominado grupo C.

Grupo C: Nuevo Grupo de Atencién Diurna para personas con discapacidad intelectual,
con buen nivel de autonomia, pero no suficiente en ese momento, para acceder a cursos
universitarios. Saben hablar, leer, escribir, etc. Seria para usuarios mayores de 21 afos y con un
maximo de 30 afos, como un nexo entre la etapa escolar y el centro ocupacional o curso
universitario. Estarian en la Fundacion por un periodo de 2 afos. El grupo C se ha promocionado en
2023 y se continuard con esta promocion en el proximo ejercicio, con el fin de conseguir llegar a un

minimo de 7 beneficiarios, nUmero minimo necesario para que resulte una actuacion viable.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo N\’Jm'ero N.° horqs/aﬁo
Previsto Previsto
Personal asalariado 11,86 18.864
Personal con
contrato de servicios | 3,73 1.224
Personal voluntario 39 1.872

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NOmero
Previsto
Personas beneficiarias Grupo A: 8, Grupo B:26
Personas juridicas
D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.
Objetivo Indicador Cuantificacién

Ofrecer atencién N° de beneficiarios/as en el | Entre 30 y 40
asistencial, formativa y programa
terapéutica a personas N° horas de programa 1.905 horas AVD
con necesidades en AVD Satisfaccion usuarios >90%




2.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA FUNDACION

Gastos/Inversio
nes

Actividad
1

Actividad
2

Actividad
3

Actividad
4

Actividad
5

Total
actividad

No
imputad
osala
activida
d

TOTAL

Gastos por
ayudas y otros

a) Ayudas
monetarias

b) Ayudas
no monetarias

c) Gastos
por
colaboraciones
y drganos de

obierno

Variacion de
existencias de
productos
terminados y en
curso de
fabricacion

Aprovisionamie
ntos

Gastos de
personal

64.906

6.222

27.309

83.497

287.293

469.228

469.228

Otros gastos de
explotacién

23.335

2.237

9.818

30.019

103.289

168.699

168.699

Amortizaciéon
del Inmovilizado

Deterioro y
resultado por
enagjenacion de
inmovilizado

Gastos
financieros

Variaciones de
valor razonable
en instrumentos
financieros

Diferencias de
cambio

Deterioro y
resultado por
enajenaciones
de instrumentos
financieros

Impuestos sobre
beneficios

Subtotal gastos

88.241

8.459

37.128

113.517

390.583

637.928

637.928

Adquisiciones
de Inmovilizado
(excepto Bienes




Patrimonio
Historico)

Adquisiciones
Bienes
Patrimonio
Historico

Cancelacién
deuda no
comercial

Subtotal
inversiones

TOTAL
RECURSOS
EMPLEADOS

88.241

8.459

37.128

113.517

390.583

637.928

637.928

La Fundacién realiza actividades, como son los campamentos, convivencias, ocio de fin de
semana, eventos etc., que estd financiados por las familias en su mayor parte, es por ello por lo que
no existen gastos propios de la Fundacion que superen las cuantias de 10.000€ al afio y no se prevén

para el afio 2024.

En lo referente a recursos humanos, hemos tenido en cuenta y presupuestado los gastos de
contratacion de 2 recursos: un recurso a media jornada con la titulacién de enfermeria o similar para
que pueda atender las necesidades de los beneficiarios de atencidn diurna y también se precisa la
incorporacion ajornada completa de un recurso con la titulacion de Trabajador Social que colabore
en todas las gestiones con la Comunidad de Madrid y atencién a las familias, asi como la

coordinacién del ocio, convivencias y campamentos.

Para el funcionamiento del edificio existen gastos de agua, luz y mantenimiento del edificio
que en este segundo ano de funcionamiento en el edificio, la Parroquia Santa Maria de Cand se

hard cargo directamente de ellos y no se repercutirdn a la Fundacién.



Patrimonio
Historico)

Adquisiciones
Bienes
Patrimonio
Historico

Cancelacion
deuda no
comercial

Subtotal
inversiones

TOTAL
RECURSOS
EMPLEADOS

88.241

8.459

37.128

113.517

390.583

637.928

637.928

La Fundacion realiza actividades, como son los campamentos, convivencias, ocio de fin de
semana, eventos etc., que estd financiados por las familias en su mayor parte, es por ello por lo que
no existen gastos propios de la Fundacién que superen las cuantias de 10.000€ al afio y no se prevén

para el afio 2024.

En lo referente a recursos humanos, hemos tenido en cuenta y presupuestado los gastos de
contratacion de 2 recursos: un recurso a media jornada con la titulacién de enfermeria o similar para
que pueda atender las necesidades de los beneficiarios de atencién diurna y también se precisa la
incorporacién a jornada completa de un recurso con la titulacién de Trabajador Social que colabore
en fodas las gestiones con la Comunidad de Madrid y atencién a las familias, asi como la

coordinaciéon del ocio, convivencias y campamentos.

Para el funcionamiento del edificio existen gastos de agua, luz y mantenimiento del edificio
gue en este segundo afio de funcionamiento en el edificio, la Parroquia Santa Maria de Cana se

haré cargo directamente de ellos y no se repercutirdn a la Fundacion.



| 3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA FUNDACION

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la fundacién.

INGRESOS Importe total
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades
propias 439.159
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico 2.200
Aportaciones privadas 196.567
Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 637.928

3.2) Previsién de otros recursos econdémicos a obtener por la fundacién.

OTROS RECURSOS

Importe total

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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FUNDACION: CANA
EJERCICIO: 01/01/2023-31/12/2023

Dona Patricia Ena de la Cuesta (1), en su calidad de Secretaria del Patronato de la
Fundacién Cang, inscrita en el Registro del Ministerio de Justicia Seccién de
Entidades Religiosas, con nOmero 022973, actualmente Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democrdtica.

CERTIFICA:

1°)  Que con fecha 13 de diciembre de 2023, debidamente convocado al
efecto, se celebrd reunidén del Patronato, a la que asistieron los siguientes
patronos (2);

1. JESUS HIGUERAS ESTEBAN  NIF: 07212383C
MARIA GOICOERROTEA SARRI NIF: 01367630G
PATRICIA ENA DE LA CUESTA  NIF: 51700732K
ROSARIO OSBORNE COLOMA  NIF: 31330649°
MARIA PILAR PASCUAL DE SANDE NIF: 06989832V
6. JORGE DE LA PENA GIL NIF: 05260995K

2°)  Que en dicha reunidn se adoptd por unanimidad @ de los asistentes el
acuerdo de APROBAR EL PLAN DE ACTUACION correspondientes al ejercicio
01/01/2024 - 31/12/2024, segUun consta en el acta.

v A W

3°) Que el plan de actuacidon aprobado se acompafa en anexo a esta
certificacion.

Y para que asi conste, expido la presente en Pozuelo de Alarcén, a 13 de
diciembre de 2023.

LA SECRETARIA

Fdo.: PATRICIA ENA DE LA CUESTA

/ Fdo.: JESUS HIGUERAS ESTEBAN



HOJA DE FIRMAS DE LOS PATRONOS

El plan de actuacion que contiene el presente documento, correspondiente al ejercicio
econdomico 01/01/2024 al 31/12/2024 de la Fundacién Cand, han sido aprobadas por el
Patronato en la reunién celebrada el dia 13/12/2023 y se firma por los patronos asistentes:

Firma:

pL(Q{‘; I (“ waﬁoiz =

Nomtré y Apelh

Nombre y Apellidos:
JESUS AS ESTEBAN MARIA GOICQERROTEA SARRI
F: 07212383C NIF: 01367%30
Firma: Firma

AN (@3S

I~

Nombre y Apellidos:
PATRICIA DE ENA DE LA CUESTA
NIF: 51700732K

Nombre y Apell
JORGE DE LA PENA GIL
NIF: 0526099 5K

Firma:

&\:S AN O @ &bif\/\k@ |

Firma.:
o b

Nombre vy Apellidos:
ROSARIO OSBORNE COLOMA
NIF: 31330649 A

Nombre y Apellidos:
PILAR PASCUAL DE SANDE
NIF: 06989832V

Firma:

Firma:

Nombre y Apellidos:

Nombre y Apellidos:

Firma:

Firma:

Nombre y Apellidos:

NIF:

Nombre y Apellidos:

NIF:

Firma:

Firma:

Nombre y Apellidos:

NIF:

Nombre y Apellidos:

NIF:




